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Про компанію
ЗАТ “Страхова компанія “ТАС” – одна з провідних та найбільш авторитетних страхових компаній в Україні, яка пропонує своїм клієнтам широкий спектр сучасних програм убезпечення життя разом з якісним професійним обслуговуванням.

Закрите акціонерне товариство "Страхова компанія "ТАС" - правонаступник Страхової компанії "ПриватПоліс", що була зареєстрована 6 травня 2000 року, і отримала Ліцензію Міністерства фінансів України № 4 від 20.07.2000 року на здійснення страхової діяльності у формі добровільного страхування життя.

24 квітня 2001 року компанія була перереєстрована з новою назвою - Страхова компанія "ТАС", та 29 травня 2001 року отримала нову Ліцензію Міністерства Фінансів України серія АА № 011429 на здійснення страхової діяльності в формі добровільного страхування життя.

18 липня 2003 року ЗАТ «Страхова компанія «ТАС» отримала в Державній комісії з регулювання ринків фінансових послуг (ДКРРФП) Ліцензію серії АА № 520052 на здійснення страхової діяльності у формі добровільного страхування життя на необмежений термін. Ліцензія видана у відповідності зі статтею 38 Закону України «Про страхування». Дія нової ліцензії почалася 19.07.2003 року.

З 2001 року Страхова компанія “ТАС” входить до складу Фінансової групи “ТАС” разом з Страховою групою “ТАС”, Страховою компанією “ТАС-Капітал”, АКБ “ТАС-Комерцбанк” та ЗАТ “ТАС-Інвестбанк”.

З червня 2001 року Страхова компанія “ТАС” є членом Ліги страхових організацій України.

Стратегічним партнером СК “ТАС” з перестрахування є лідер світового ринку перестрахування – Мюнхенське перестрахове товариство. 

Загальна інформація
Основна діяльність 

Закрите акціонерне товариство «Страхова компанія «ТАС» працює з 2001 року як правонаступник ЗАТ «Страхова компанія «ПриватПоліс», заснованої у 2000 році. СК «ТАС» стала першою вітчизняною компанією зі страхування життя. Сьогодні компанія є однією з провідних та найбільш авторитетних страхових компаній в Україні, яка пропонує своїм клієнтам широкий спектр сучасних програм індивідуального та корпоративного убезпечення життя разом з якісним професійним обслуговуванням. Страхова компанія «ТАС» входить до складу фінансово – інвестиційної групи, основним кінцевим акціонером якої є Сергій Тігіпко.

 Місія компанії
Протягом своєї діяльності пропонувати своїм клієнтам широкий спектр сучасних програм індивідуального та корпоративного убезпечення життя разом з якісним професійним обслуговуванням; забезпечувати клієнтам надійний захист, впевненість і спокій.

 Мета
Для кожного клієнта компанії на протязі багатьох років залишатись висококваліфікованим радником з фінансового планування і надійним партнером з убезпечення життя.

Принципи діяльності
У своїй роботі ЗАТ «Страхова компанія «ТАС» керується принципами:

• Партнерства: 

кожний клієнт компанії є її рівноправним партнером, задоволення потреб і побажань якого є першочерговим завданням компанії;

• Послідовності: 

компанія послідовна у своїх рішеннях і діях та прагне створювати довгострокові відносини з клієнтами, співробітниками та діловими партнерами;

• Побудови міцної команди: 

компанія надає кожному співробітнику можливість реалізувати особистий потенціал, сприяє розвитку професійних знань і вмінь, натомість очікує від співробітників постійного самовдосконалення і готовності зробити свій внесок у розвиток бізнесу убезпечення життя;

• Надійності: 

компанія відповідально ставиться до своїх завдань і прийнятих рішень, виконуючи домовленості і зобов’язання якісно і вчасно;

• Інновацій: 

для досягнення максимального результату у своїй діяльності компанія творчо використовує набуті знання та практичний досвід, постійно впроваджує новітні технології і завжди готова до змін.

 Ліцензії
Свою діяльність Компанія здійснює за безстроковою ліцензією Державної комісії з регулювання ринків фінансових послуг України серії АА № 520052 від 19.07.2003 року на здійснення страхової діяльності у формі добровільного страхування життя.

 Членство в організаціях
2001 рік. Страхова компанія «ТАС» однією з перших страхових компаній України уклала договір про перестрахування з Мюнхенським Перестрахувальним Товариством (Munich Re) – визнаним світовим лідером з перестрахування великих ризиків.

2001 рік. СК «ТАС» отримала членство у Лізі страхових організацій України.

2006 рік. СК «ТАС» стала членом найбільш авторитетної всесвітньої консалтингової організації у сфері страхування життя LIMRA (Life Insurance Marketing Research Association), яка надає дослідницькі, навчальні, проектні та інформаційні послуги та налічує більше, ніж 800 компаній – членів асоціації у всьому світі.

Структура портфелю 

На ринку страхування життя СК «ТАС» реалізує програми індивідуального та корпоративного убезпечення життя, а також програми страхування життя позичальників банків. Загальна кількість договорів страхування за 2007 рік 14 379, в тому числі: 11 252 - договори з фізичними особами; 125 – договори з юридичними особами; 3 002 – договори банкострахування. Загальна кількість осіб, застрахованих у СК»ТАС» станом на 01.01.2008 року – 34 894 чоловік.

 Розвиток мережі філій 

З липня 2007 року ЗАТ «Страхова компанія «ТАС» розпочала побудову власної агентської мережі. На сьогоднішній день відкриті і активно працюють чотири офіси мережі в Києві та офіси у Дніпропетровську, Житомирі, Черкасах, Харкові та Луганську. На протязі 2008 року планується активне розширення мережі компанії: офіси будуть відкриті ще в семи містах України.

 Оцінки експертів ринку 

За версією журналу «Експерт – Україна» та рейтингової агенції «Експерт – Рейтинг» СК «ТАС» у щорічному (рі)-рейтингу стабільності страхових компаній отримала найвищий рейтинг стабільності Ааа. 

Восени 2007 року ЗАТ «Страхова компанія «ТАС» відзначена медаллю фестивалю – конкурсу «Вибір року» в Україні у номінації «Страхова компанія року зі страхування життя». 

Історія компанії
2008
13 жовтня - на початку жовтня поточного року оргкомітет Міжнародного фестивалю-конкурсу «Вибір року» в України оприлюднив результати маркетингових досліджень, проведених протягом 2008 року в рамках процедури визначення лауреатів. За підсумками реалізованих заходів, оцінки Експертної Ради якісних характеристик послуг компанії, висновків Рекламної комісії у відношенні популяризації послуг страхування, думки Високого Журі та Оргкомітету фестивалю-конкурсу тощо ЗАТ «Страхова компанія «ТАС» визнана кращою у номінації «страхова компанія року зі страхування життя».

04 вересня - за версією рейтингової програми «ТОП-100. Кращі компанії фінансового сектору України», яка щорічно проводиться видавництвом «Економіка», Страхова компанія «ТАС» увійшла в ТОП-10 компаній, що спеціалізуються на страхуванні життя

27 серпня - за інформацією, наданою Управлінням персоналу компанії кількість співробітників головного офісу перевищила 100 чоловік і продовжує зростати. Зокрема, за сім місяців поточного року чисельність штатного персоналу СК «ТАС» збільшилась на 56% (наприкінці 2007 року компанія нараховувала 64 співробітники) 

18 серпня - в рамках стратегії розвитку компанії, що була розроблена і впроваджена у 2007 році, Страхова компанія «ТАС» продовжує активну роботу, напрямлену на забезпечення та зміцнення ринкових позицій компанії. Керівництво компанії розуміє, що в цьому процесі персонал компанії відіграє вирішальну роль. Саме з цих міркувань, на черговому засіданні Наглядової Ради СК «ТАС» за поданням Голови Правління компанії було прийнято рішення про призначення Дунюшкіна Віталія Володимировича та Бордюга Максима Володимировича Заступниками Голови Правління.   

22 липня - на початку поточного року Страхова компанія «ТАС» оголосила про реалізацію удосконаленої стратегії розвитку компанії і програми розширення перспективних каналів продажів. В рамках цього проекту  укладено угоду про співробітництво з найбільш потужною компанією у сфері надання посередницьких послуг зі страхування життя на Західній Україні - «101 Школа Успіху».

08 липня - Страхова компанія «ТАС» з радістю повідомляє про початок нового партнерства: в рамках реалізації стратегії розвитку компанії і програми розширення перспективних каналів продажів укладено угоду про співробітництво з однією з провідних та найбільш потужних компаній у сфері надання посередницьких послуг зі страхування життя - «АФС – Україна».

01 червня - В рамках серії заходів, присвячених міжнародному Дню захисту дітей, ЗАТ «Страхова компанія «ТАС» приєдналася до всеукраїнського благодійного проекту «Перший подих», спрямованого на допомогу пологовим будинкам України та медичним закладам, які займаються вирішенням проблем дитячої смертності, а також придбання обладнання для діагностики та збереження життя немовлят, що народилися передчасно.

27 травня - ЗАТ «Страхова компанія «ТАС» приєднала своїм клієнтам частку прогнозованого додаткового інвестиційного доходу у вигляді бонусів. З урахуванням гарантованого інвестиційного доходу згідно ст.9 Закону України «Про страхування» загальний розмір приєднаних бонусів становить: у національній валюті – 18,23% річних; у доларах США – 12,31% річних; у євро – 9,12% річних.

09 квітня  - відбулися чергові Загальні збори акціонерів Закритого акціонерного товариства "Страхова компанія "ТАС"

31 березня -  За підсумками 2007 року ЗАТ «Страхова компанія «ТАС» отримала почесне звання лауреата національної галузевої програми «Український Фінансовий Олімп» у номінації «Провідна вітчизняна страхова компанія за надання послуг страхування життя зі світовим рівнем якості».
Експертна рада програми, до складу якої входять кращі серед бухгалтерів, аудиторів, ринкових аналітиків, економістів, представників страхового бізнесу, спеціалістів інвестиційного бізнесу тощо, у офіційному висновку підтвердила, що Страхова компанія «ТАС» є надійною та фінансово стійкою установою, що здійснює діяльність у сфері страхування життя у повній відповідності із законодавством України та власним статутом, задовольняє вимогам та нормативам, встановленим Міністерством фінансів України та Державною комісією з  регулювання ринків фінансових послуг, і має бездоганну ділову репутацію.

19 березня у концерт-холі «FREEDOM» відбулася урочиста церемонія нагородження кращих топ-менеджерів України за підсумками 2007 року за версією рейтингової програми «ТОП-100. Кращі топ-менеджери України», яку щорічно проводить  «Інвестгазета». Голова Правління ЗАТ «Страхова компанія «ТАС» Павло Царук другий рік поспіль очолює рейтинг топ-менеджерів компаній, що займаються страхуванням життя в Україні. У загальному рейтингу топ-менеджерів України пан Царук обіймає 28 місце.

2007
17 листопада в Національному палаці мистецтв «Україна» відбулася сьома урочиста церемонія нагородження переможців Міжнародного фестивалю-конкурсу «Вибір року» в Україні.Під час вшанування переможців були нагороджені 79 провідних українських та зарубіжних компаній у 142 номінаціях. Переможцем конкурсу у номінації «Страхова компанія року зі страхування життя» була визнана Страхова компанія «ТАС». Отримання  нагороди свідчить про ефективну багаторічну роботу  СК «ТАС» на ринку убезпечення життя. Впевнено рухаючись вперед на вітчизняному ринку страхування життя, завдяки професійній команді, надійним партнерам і задоволеним клієнтам, Компанія планує і надалі розширювати спектр програм для фізичних і юридичних осіб, здійснювати подальший розвиток ринкового сегменту убезпечення життя.

22 жовтня -  незалежне журі національного етапу міжнародного конкурсу "Підприємець року - 2007" в Україні назвало імена фіналістів конкурсу. 15 українських підприємців стали претендентами на звання кращих у номінаціях промислове виробництво, інформаційні технології, банківський сектор, страхові послуги, будівництво та нерухомість, харчова промисловість та переробка тощо. У список фіналістів другий рік поспіль увійшов Голова Правління ЗАТ «Страхова компанія «ТАС» Царук Павло Вікторович.

вересень - Журнал «Експерт – Україна» опублікував щорічний (рі)-рейтинг стабільності страхових компаній. Страхова компанія «ТАС» увійшла в групу А рейтингу і зарекомендувала себе як одна з найбільш стабільних та інформаційно–відкритих компаній сектору страхування життя в Україні, отримавши найвищий рейтинг стабільності Ааа.
12 липня - «Страхова компанія «ТАС» підписала договір з мережею медичних організацій про надання амбулаторно-поліклінічних медичних послуг клієнтам ЗАТ «СК «ТАС»

1 червня - Співробітники Страхової компанії «ТАС» взяли участь в акції, присвяченої Дню захисту дітей - вони віддали свою зарплату за один день роботи на покупку медикаментів для єдиного в Україні відділення дитячої лейкемії клініки "Охматдет"

травень - Страхова компанія «ТАС» прийняла рішення про участь у Міжнародному проекті Global Management Challenge (GMC) 2007 - найпопулярнішому у світі змаганні зі стратегічного менеджменту

23 лютого - представники Страхової компанії «ТАС» і всесвітньої організації страховиків зі страхування життя LIMRA провели спільну прес-конференцію, де було заявлено про початок роботи LIMRA на Україні та про перший масштабний спільний проект із ЗАТ «Страхова компанія «ТАС». Проект передбачає поступову побудову агентської мережі із застосуванням світових стандартів якості. 

20 лютого - відбулося нагородження кращих топ-менеджерів України за підсумками 2006 року в рейтингу «ТОП-100 Кращі топ-менеджери України». Голова Правління ЗАТ «Страхова компанія «ТАС» Царук Павло Вікторович зайняв 1 місце серед топ-менеджерів компаній, що займаються страхуванням життя в Україні, 2 місце – серед страховиків всіх напрямків, та 27 місце – у загальному рейтингу топ-менеджерів України

січень - Страхова компанія «ТАС» першою серед лайфових компаній України отримала статус члена всесвітньої організації страховиків зі страхування життя LIMRA (Life Insurance Marketing Research Association)

2006
24 жовтня - Голова Правління Страхової компанії «ТАС» Царук Павло Вікторович увійшов у список фіналістів національного етапу міжнародного конкурсу "Підприємець року - 2006" в Україні

28 вересня - СК «ТАС» відібрано до списку компаній, які отримають індивідуальну технічну допомогу в рамках проекту TACIS «Допомога страховому сектору України»

18 вересня - Страховою компанією «ТАС» проведено реорганізацію СБД «Самсон»

червень - Страхова компанія «ТАС» увійшла до рейтингу «ТОП-100. Кращі компанії фінансового сектора України» за підсумками 2005 року

травень - стартував найглобальніший проект Фінансової групи «ТАС» з перехресних продажів

6-7 квітня - СК «ТАС» прийняла участь у I Страховій споживчій конференції «Порівняння, можливості, вибір»
20 березня - за підсумками 2005 року ЗАТ “Страхова компанія “ТАС” забезпечила прибутковість по договорах страхування життя з розрахунку 12,13% річних у валюті

березень - Страхова компанія «ТАС» впровадила систему автоматизації страхування життя

січень - за підсумками 2005 року Голова Правління Страхової компанії "ТАС" Царук Павло Вікторович увійшов до рейтингу "ТОП-100. Кращі топ-менеджери України"
2005
грудень - на сайті Компанії www.taslife.com.ua проведено запуск нової для України сервісної on-line послуги – «Клієнтський доступ»
28 грудня – здійснено першу в історії Компанії виплату по дожиттю за корпоративним договором убезпечення життя. Сума страхової виплати – 1 255 тис. грн.

листопад - розпочато підготовку до впровадження у Страховій компанії «ТАС» системи менеджменту якості згідно ISO 9001

жовтень - з метою додаткової мотивації, зміцнення партнерських взаємовідносин та підвищення професійного рівня, у рамках стратегії пріоритетного розвитку існуючих каналів продажів розпочато ряд стратегічних змін у стосунках зі страховими посередниками Страхової компанії «ТАС»

19 вересня - Головою Правління ЗАТ «СК «ТАС» обрано Царука Павла Вікторовича

липень - за активної участі СК «ТАС» створено соціальний проект «Школа грошей»

червень - для розвитку збутової мережі й організації системи продажів Страхової компанії „ТАС” запрошений на роботу пан Мачей Урбанчік, польський фахівець в області організації прямих продажів зі страхування життя

травень - за підсумками 2004 року Страхова компанія "ТАС" увійшла до рейтингу "ТОП-100. Кращі компанії фінансового сектору України"

6 травня - Страхова компанія "ТАС" відсвяткувала перший ювілей - 5 років від дня заснування

12 квітня - за підсумками 2004 року ЗАТ “Страхова компанія “ТАС” забезпечила прибутковість по договорах страхування життя з розрахунку 13,05% річних у валюті

лютий - відповідно до вимог законодавства України, Страховій компанії "ТАС" було замінено свідоцтво про державну реєстрацію на свідоцтво нового зразка серії А00 №069110
4 лютого - розпочав роботу Центр обслуговування клієнтів ЗАТ "Страхова компанія "ТАС"

січень - за підсумками 2004 року Голова Правління Страхової компанії "ТАС" Адамович Віктор Володимирович увійшов до рейтингу "ТОП-100. Кращі топ-менеджери України"  

2004
25 листопада - підписано угоду та проведено підключення Страхової компанії «ТАС» до системи електронної доставки та оплати рахунків Portmone.com
21 серпня - ЗАТ "Страхова компанія "ТАС" отримала свідоцтво Державної комісії з регулювання ринків фінансових послуг України про реєстрацію фінансової установи
1 червня - за підсумками 2003 року ЗАТ “Страхова компанія “ТАС” забезпечила прибутковість по договорах страхування життя з розрахунку 14,58% річних у валюті

квітень - розпочато активну співпрацю з ТОВ „East Broker”

15 березня - створено будівельну компанію "ТАС-Інвестбуд", одним з акціонерів якої виступила Страхова компанія "ТАС"

лютий - Страхова компанія "ТАС" здійснила найкрупнішу в своїй історії страхову виплату

22 січня - Страхова компанія "ТАС" презентувала новий офіс

2003
29 грудня  - Страхова компанія “ТАС” переїхала до нового власного офісу в центрі столиці на вулиці Шота Руставелі, 16

25 грудня  - збільшено статутний фонд ЗАТ "СК "ТАС" до 21 306,285 тис. грн.

12 грудня - укладено договір про надання страхових агентських послуг з ТОВ „Інвест Інтернешинал”

30 вересня - укладено договір про надання страхових агентських послуг з ТОВ „East Broker”

8 серпня - укладено договір про надання страхових агентських послуг з ТОВ „Корпорація „МЕГА ПОЛІС”

19 липня - видана нова Ліцензія Державної комісії з регулювання ринків фінансових послуг України серії АА № 520052 на здійснення страхової діяльності у формі добровільного страхування життя на необмежений термін

1 липня - збільшено статутний фонд ЗАТ "СК "ТАС" до 11 254,089 тис. грн. 

2002
15 жовтня - Страхова компанія "ТАС" отримала можливість проводити якісний професійний андеррайтинг по договорах страхування життя, а також супровід клієнтів страхової компанії у випадку настання страхових подій на базі нового стратегічного партнера Фінансової групи "ТАС" - "ТАС - Клініки сімейної медицини"
18 вересня - збільшено статутний фонд ЗАТ "СК "ТАС" до 5 463,150 тис. грн.

24 січня - укладено договір про надання страхових агентських послуг з ТОВ „Страховий брокерський дім „Самсон”

2001
22 жовтня - здійснена перша страхова виплата за полісом убезпечення життя

липень - розпочата активна реалізація програм убезпечення життя

21 червня - СК „ТАС” вступила до Ліги страхових організацій України
15 травня - Страхова компанія “ТАС” підписала договір перестрахування з Мюнхенським перестраховим товариством (Munich Re) – загальновизнаним світовим лідером в області перестрахування

29 квітня - видана нова Ліцензія Міністерства Фінансів України (Серія АА № 011429) на здійснення страхової діяльності у формі добровільного страхування життя

24 квітня - ЗАТ "СК "ПриватПоліс" перереєстроване з новим ім'ям – Закрите акціонерне товариство "Страхова компанія "ТАС"
17 квітня - створено ТОВ “АссісТАС”, з яким Компанія уклала договір про надання страхових агентських послуг

2000
20 липня - видана Ліцензія Міністерства фінансів України №4 на здійснення страхової діяльності у формі добровільного страхування життя

6 травня - створено Закрите акціонерне товариство “Страхова компанія “ПриватПоліс” 

Корпоративне управління
Статутний капітал. Акціонери
Станом на кінець 2007 року статутний капітал ЗАТ «Страхова компанія «ТАС» складає 21 306, 3 тис. грн. Статутний капітал сформовано шляхом об`єднання внесків акціонерів компанії.

Основними акціонерами ЗАТ «Страхова компанія «ТАС» станом на 31.12.2007 року є:

· Тігіпко Сергій Леонідович –  34,56% акцій компанії;

· ЗАТ «Страхова компанія «Індустріальна» - 65,41% акцій компанії;

· ТОВ «Східноєвропейська Інвестиційна Компанія» - 0,03% акцій компанії.

 Загальні збори акціонерів
Загальні збори акціонерів є вищим органом управління, серед повноважень якого: внесення змін і доповнень до Статуту компанії, зміна розміру статутного капіталу, призначення і звільнення голів та членів Спостережної ради та Ревізійної комісії, затвердження річної фінансової звітності, висновків зовнішніх аудиторів та Ревізійної комісії, розподіл прибутку. Протягом 2007 року Загальні збори акціонерів ЗАТ «Страхова компанія «ТАС» скликалися 1 раз.

 Наглядова рада
У період між проведенням Загальних зборів акціонерів їх інтереси представляє Наглядова рада, що звітує перед Загальними зборами акціонерів та обирається з числа їх представників. Наглядова рада контролює виконання рішень Загальних зборів акціонерів, приймає рішення про їх скликання, визначає дату проведення зборів та затверджує порядок денний. Серед інших повноважень Наглядової ради також призначення і звільнення Правління, затвердження стратегічних планів та річних бюджетів, ухвалення інвестицій у акціонерні капітали інших підприємств, прийняття рішення про створення дочірніх підприємств, їх реорганізацію або ліквідацію. Наглядова рада визначає організаційну структуру компанії, зовнішніх аудиторів та умов співробітництва з ними, заслуховує звіти Правління, приймає рішення з інших питань, визначених Статутом Страхової компанії «ТАС». 

Протягом року проводиться щонайменше 4 регулярні засідання Наглядової ради компанії. Для прийняття невідкладних рішень можливе проведення позачергових засідань. Порядок денний готується Головою Наглядової ради. На засідання, крім членів Наглядової ради, запрошується і члени Правління компанії, що забезпечує більш тісну взаємодію між Наглядовою радою та Правлінням СК «ТАС». Не менше 2-х разів на рік Наглядова рада збирається без участі членів Правління компанії. Протягом 2007 року було проведено 10 засідань Наглядової ради.

Склад Наглядової ради ЗАТ «Страхова компанія «ТАС»:
• Попенко Сергій Павлович 

Голова Наглядової ради; Віце-Президент ТОВ «Східноєвропейська Інвестиційна Компанія»;

• Дацун Сергій Васильович 

член Наглядової ради; Виконавчий директор ТОВ «Східноєвропейська Інвестиційна Компанія»;

• Ястремська Наталія Євгеніївна 

член Наглядової ради; Директор з фінансів та аудиту ТОВ «Східноєвропейська Інвестиційна Компанія»;

• Білоног Олексій Вікторович 

член Наглядової ради; Директор з правових та корпоративних питань ТОВ «Східноєвропейська Інвестиційна Компанія».

 Правління
Правління є виконавчим органом, що здійснює керівництво поточною діяльністю компанії, забезпечує виконання рішень Загальних зборів акціонерів та Наглядової ради, несе відповідальність за результат роботи страхової компанії. Правління звітує перед Загальними зборами акціонерів і Наглядовою радою. Члени Правління компанії обираються Наглядовою радою за поданням Голови Правління компанії. Засідання правління збирається не рідше 1-го разу на тиждень. 

Склад Правління ЗАТ «Страхова компанія «ТАС»:
• Царук Павло Вікторович 

Голова Правління;

• Борисенко Ростислав Юрійович 

член Правління, заступник Голови Правління (організація і розвиток бізнесу);

• Бордюг Максим Володимирович
член Правління, заступник Голови Правління (клієнтський сервіс та інформаційні технології);

• Дунюшкін Віталій Володимирович 

член Правління, заступник Голови Правління (фінанси)

 Ревізійна комісія
За фінансово–господарською діяльністю компанії та її підрозділів контроль здійснює Ревізійна комісія, що звітує перед Наглядовою радою. Організаційна структура комісії та її члени ухвалюються Наглядовою радою.

Склад Ревізійної комісії ЗАТ «Страхова компанія «ТАС»:
• Мальцева Анастасія Валеріївна
Голова Ревізійної комісії;

• Дробот Неллі Вікторівна 

член Ревізійної комісії. 

Правління
Царук Павло Вікторович - Голова Правління (12 липня 1977 року)
Борисенко Ростислав Юрійович - Заступник Голови Правління (19 серпня 1973 року)
Бордюг Максим Володимирович - Заступник Голови Правління (3 серпня 1982 року)
Дунюшкін Віталій Володимирович - Заступник Голови Правління (31 липня 1977 року)
Фінансова надійність
Страхова компанія «ТАС» – це соціально-орієнтована компанія, що пропонує широкий спектр послуг з убезпечення життя, накопичувальним видам убезпечення життя, а також послуг по страхуванню від нещасного випадку, від критичних захворювань і на випадок втрати працездатності. У процесі формування портфелю страхових програм, був використаний досвід світових лідерів у цій сфері бізнесу.

Місія Страхової компанії “ТАС” полягає у тому, щоб надавати своїм клієнтам, як фізичним, так і юридичним особам, найкращі програми убезпечення життя разом з якісним професійним обслуговуванням. Наша компанія високо цінує лояльність наших клієнтів, партнерів та інвесторів.

СК “ТАС” надає самі високі гарантії збереження, накопичення та своєчасних виплат коштів.

Страхова компанія “ТАС” гарантує свої клієнтам:

· надійний страховий захист життя і здоров'я; 

· надійне розміщення засобів, як у національній, так і у вільно конвертованій валюті; 

· перевищення відсотка прибутковості над відсотком інфляції; 

· стабільний ріст доходу; 

· негайну виплату страхового відшкодування; 

· професійне обслуговування; 

· оперативне реагування на зміну потреб своїх клієнтів.

З 2001 року компанія динамічно розвивається, про що свідчать фінансові показники її діяльності.

За перший рік своєї діяльності Страхова компанія "ТАС" у рейтингу серед компаній зі страхування життя за показником "Сума зібраних страхових платежів" піднялася з шостого місця на друге, обігнавши компанії, що працювали на той час протягом більш ніж 5 років. І зараз вже третій рік поспіль СК "ТАС" продовжує утримувати позицію національного лідера ринку убезпечення життя.

Одним з чинників фінансової надійності компанії є договір перестрахування. 15 травня 2001 року Страхова компанія “ТАС” підписала договір перестрахування з Мюнхенським перестрахувальним товариством (Munich Re) – загальновизнаним світовим лідером в області перестрахування. 

Умови страхування
Страхування життя - одна з наймолодших та найбільш перспективних галузей на українському ринку. Своє друге народження вона фактично пережила у 1996 році, коли був прийнятий перший в Україні Закон "Про страхування", проте він лише констатував існування цієї галузі і фактично не виділяв її зпоміж інших видів страхування. І лише з прийняттям нової редакції цього Закону 4 жовтня 2001 року страхування життя отримало новий поштовх до розвитку та достатньо прозорі правила гри, наближені до світової практики: Закон України "Про страхування".

Ми довго вивчали світовий досвід для того, щоб перенести на Україну найкращі світові традиції в галузі убезпечення життя та запрпонувати Вам ті послуги, які давно здобули популярність та визнання у світі. Створюючи наші страхові продукти, ми перш за все думали про Вас і намагалися зробити їх максимально зручними та корисними для кожної людини. Ми вважаємо, що нам це вдалося. На сьогодні ми пропонуємо страховий захист по: страхуванню життя, страхуванню від нещасних випадків, інвалідності, критичних захворювань, а також накопичувальному і пенсійному страхуванню.

Умови убезпечення життя Страхової компанії "ТАС" відповідають найкращим традиціям світової практики.

Умови страхування життя описують рамки взаємодії страхової компанії із клієнтом та встановлюють загальні правила страхування. Більш конкретно потреби кожної людини або компанії дозволяють задовільнити програми убезпечення життя.

Згідно законодавства, страхова компанія обмежена в гарантуванні більш високої доходності по сплачених внесках, ніж 4% річних. Решта доходу, отриманого за рахунок розміщення коштів клієнта розподіляється між клієнтом і компанією на вимогу того ж таки законодавства. Таким чином забеспечується участь клієнта у прибутках компанії.

Ознайомившись з умовами убезпечення життя Страхової компанії «ТАС» ви отримаєте відповідь на більшість Ваших запитань з приводу механізму та практики страхування.

Якщо у Вас ще залишаться питання, на які Ви не знайшли відповіді в попередніх розділах, перегляньте будь-ласка нашу підбірку найбільш частих питань наших клієнтів та відповіді на них спеціалістів нашої компанії, або можна звернутися безпосередньо до наших регіональних предтавництв, які розташовані в крупних містах по всій території України.
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ГОЛОВНИЙ ОФІС:

Україна, 01001, м. Київ, вул. Шота Руставелі, 16, поверх 6

тел./факс: +380 (44) 537-37-40/44

e-mail: tas@taslife.com.ua
web: www.taslife.com.ua
Голова Правління - Царук Павло Вікторович
Інформаційна лінія: 8 (800) 500-11-70
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