Зміст
Вступ











1. Структура управління організацією

1.1. Визначення поняття і принципи побудови


1.2. Ієрархічний тип структур управління




1.3. Органічний тип структур управління




1.4. Вибір організаційної структури управління



1.5.  Вдосконалення організаційних 

структур менеджменту








2. Взаємодія організації з зовнішнім середовищем

2.1.  Формулювання загальної мети організації



2.2.  Визначення організаційної структури фірми

«Медіна»









2.3.  Вплив зовнішніх факторів на організаційну 

структуру управління фірми “Медіна»




2.4.  Вплив характеру бізнесу на розмір і внутрішню 

культуру організації








3.  Шляхи ефективного використання  організаційної структури управління фірми “Медіна»

3.1.  Основні аспекти організаційного процесу





3.2. Аналіз діяльності торгового відділу





3.3.  Аналіз функцій маркетингу та торгової 

діяльності організації







3.4.  Заходи по вдосконаленню організаційної

 структури управління фірми “Медіна”




Висновки










Список використаної літератури




