ВВЕДЕНИЕ.

Предпринимательство представляет собой свободное экономическое хозяйствование в различных сферах деятельности (кроме запрещенных законодательными актами), осуществляемое субъектами рыночных отношений в целях удовлетворения потребностей конкретных потребителей.

В современных условиях перед нашим обществом стоит задача возрождения предпринимательства  в России в связи с переходом к рынку. Эта проблема имеет два аспекта:

1. Возрождение специфических  российских  форм  предпринимательства, существовавших до 30-х годов нашего столетия.

2. Учет мировой практики развития предпринимательства. Возникновения предпринимательства в России относят еще ко временам Рюрика. Зачинателями предпринимательства были русские купцы, которые  на свой страх  и риск формировали предпринимательские отношения с Византией и Востоком. В 15 веке в России начали формироваться первые торговые центры и объединения. Предпринимательство из сферы внешнеэкономической деятельности переносится на российскую почву, первоначально в посредничестве и торговле. В петровскую же эпоху происходит  собственно  становление предпринимательства в  России; спрос на предпринимательство и предпринимателей был создан его реформами, бурным развитием промышленности.  Наиболее яркими предпринимателями того времени были Демидовы.

Переломным моментом в истории русского предпринимательства стал 19 век. Предпринимательство из государственного  превратилось  в  свободное рыночное. Ключевая  роль  здесь  принадлежала указу Александра Первого о вольных хлебопашцах, согласно которому помещики  должны  были  отпускать крестьян с  землей  за  выкуп. В Санкт-Петербурге был организован первый коммерческий банк с шестью филиалами в крупнейших городах России, создалось первое объединение предпринимателей.

Следующими стимулами к развитию предпринимательства послужили отмена крепостного права  в  1861 году и промышленный переворот в 1888 году – в России активно начали возникать акционерные  обществах,  коммерческие  и кредитные банки, объединения и ассоциации. В 1870 году произошел первый торгово-промышленный съезд, который константировал существование в  России свободного  предпринимательства. В 1886 году был принят закон, который впервые регулировал трудовые отношения между предпринимателями м рабочими. К девяностым годам в России уже сложилась развитая  индустриальная база,  а  в  результате  экономических реформ Витте российский рубль стал конвертируемым, и в Россию потекли иностранные инвестиции.

В начале XX века в России начали массово возникать концерны,  синдикаты, тресты. В 1914 году предпринимательство стало массовым, а предприниматель превратился  в  ключевую  фигуру экономики. Но этот процесс был прерван Первой Мировой войной, революцией и гражданской  войной.  Оживилось же предпринимательство в связи с НЭП. На долю частного сектора приходилось около четверти  промышленного производства и три четверти розничной торговли. Но с 1928 года началось активное сворачивание НЭП. Возрождение предпринимательства в России началось с закона о  предприятиях предпринимательской  деятельности  в 1990 году. Затем был принят гражданский кодекс, который регулирует все вопросы о предпринимательстве (отменил закон 1990 года). Сегодня, в соответствии с российским  законодательством, предпринимательство имеет следующие черты:

1. Предпринимательство получило юридический и экономический статус.

2. Выработан категориальный аппарат предпринимательства.

3. Определены  в аспекте цивилизованных рыночных отношений организационно-правовые формы предпринимательства.

4. Значительно расширилась и определилась сфера  предпринимательской деятельности.

5. Определена субъектная и социальная база предпринимательства.

6. Разработан как общий механизм, так и конкретные виды предпринима-

тельской деятельности.

7. Гражданский  кодекс  привел  в  соответствие  отечественные формы предпринимательства с формами промышленно развитых стран.

Какими чертами характеризуется предпринимательство у нас?

1. Отсутствие профессионализма.

2. Небольшой исходный накопленный капитал.

3. Развитие посредничества - простого и легкого пути первоначального накопления капитала.

4.    Несовершенная и зачастую противоречивая правовая основа  предпринимательства.

5. Взаимосвязь  предпринимательства, преступности, рэкета и сращивание с мафиозными структурами, государственными структурами и правоохранительными органами. Сегодня в ходе опросов около 80% предпринимателей утверждают, что дают взятки, как единственный способ решения возникающих проблем.

Особенности российского предпринимательства связаны с возникновением ряда конкретных проблем:

      1. Проблемы использования зарубежного опыта и перенесения его в Россию. Сегодня за рубежом существует цивилизованный социальный рынок, ориентированный на потребителя, на рост и  увеличение  масштабов  и  объема производства, на  рост  объема  продаж и экономию на масштабах, снижение цен и социализацию всех сфер рынка. В России же в результате реформы пока создан "дикий" рынок, который ориентируется на торгово-посредническую деятельность и финансовые  операции,  опосредованный  и  контролируемый криминальными структурами. Погоня за наживой  любыми  путями  обусловила глубокую дифференциацию  в доходах населения при общем сокращении объема производства, росте безработицы, инфляции, преступности. Поэтому, в современных условиях, вступая в предпринимательство, бизнес, следует учитывать, что Ваше предприятие окажется в сфере этих отношений, то  есть,  в сфере системного риска при дефиците капитала и критической массы цивилизованных рыночных субъектов.

     2. Проблема выбора и организации бизнеса, способного выстоять в данных условиях                                и затем адаптироваться в цивилизованном рынке. Следует отметить, что за последние два года происходят положительные сдвиги как на уровне страны, так и в  сфере  предпринимательства  -  правительственная программа 1996/97 годов. Характерной ее особенностью является ориентация на  сферу  производства,  что выражается в изменении налоговой системы в пользу производства и предоставлении государственных льгот  предпринимателям, занимающимся  процессом  производства. Существует несколько видов предпринимательства, один из них коммерческо - торговое предпринимательство. Эта деятельность мобильна, быстро приспосабливается к потребностям, так как непосредственно связана с конкретными потребителями. Считается что для развития торгового предпринимательства необходимо как минимум два основных условия: 

· относительно устойчивый спрос на продаваемые товары (поэтому обязательно хорошее знание рынка);

· более низкая закупочная цена у производителей ,что позволяет торговцам возместить торговые издержки и получить необходимую прибыль.

Торговое предпринимательство связано с относительно высоким уровнем риска, особенно при организации торговли промышленными товарами длительного пользования. В данной курсовой работе освещается тема торговли электронными компонентами в России.
Коммерция – вид торгового предпринимательства или бизнеса, но бизнеса благородного, того бизнеса, который является основой любой по-настоящему цивилизованной рыночной экономики.

Коммерция – слов латинского происхождения (от лат. commercium – торговля). Однако надо иметь в виду, что термин «торговля» имеет двоякое значение: в одном случае он означает самостоятельную отрасль народного хозяйства (торговлю), в другом – торговые процессы, направленные на осуществление актов купли-продажи товаров. Коммерческая деятельность связана со вторым понятием торговли – торговыми процессами по осуществлению актов купли-продажи с целью получения прибыли.
§1. ХАРАКТЕРИСТИКА ТОРГОВЛИ ЭЛЕКТРОННЫМИ КОМПОНЕНТАМИ  С ТОЧКИ ЗРЕНИЯ БИЗНЕСА.

Мировой рынок, динамичный сам по себе, проецируясь на огромные изменения, происходящие в России, предоставляет большие возможности всем, кто готов ими воспользоваться.

Бесконечная череда смены правительства и экономический кризис, кроме очевидных отрицательных последствий, привели к двум очень важным результатам:

1. Стало ясно, что ни на государственную помощь, ни на связи в правительстве сегодня опираться нельзя, а единственная надежная опора – это рыночные законы и собственные силы. Умеешь производить продукцию, пользующуюся спросом – живешь, не умеешь – никто тебе не поможет. Во главе большинства российских предприятий стоят директора, понимающие что главное не произвести, главное – продать произведенную продукцию. Основные вопросы, которые они ставят сегодня перед собой – что производить и как продавать.

2. Благодаря низкому курсу рубля возникла крайне благоприятная ситуация – импортная продукция сохраняя конкурентоспособность по качеству, не может конкурировать с отечественной по цене. Это означает, что зарубежные товары среднего и низкого качества импортироваться не будут, так как будут вытеснены аналогичными российскими товарами; это означает также, что будет расти экспорт российских товаров. То, чего не сделали предыдущие правительства – высокие пошлины на импорт электронной техники, сделал кризис – низкий курс рубля. Результат одинаковый – высокие цены на импортную электронику.

Мировое хозяйство, будучи, в основном, рыночным, развивается неравномерно. Спрос на отдельные группы товаров то возрастает, то падает. В области электроники наблюдается циклическое изменение спроса. Сейчас на мировом рынке происходит период роста. Во время роста спроса на электронику растет потребление электронных компонентов. 

Российский рынок имеет свой потенциал для увеличения продаж компонентов отечественного производства,  однако возможностей здесь гораздо меньше, чем на зарубежном. 

За последние годы в России возникло большое количество компаний, занимающихся импортом и продажей электроники зарубежного производства. Сотрудничество отечественных производителей электроники с этими торговыми организациями представляется крайне необходимым для успешной реализации продукции, тем более, что некоторые из них и сами готовы к продаже отечественной электроники.
Стоит признать, что производством и продажами должны заниматься разные люди. Считается, что  производство – это сложное дело, а продавать может каждый. В условиях дефицита – да, каждый, но,  на самом деле, это не продажа, а распределение товара. В условиях реальной рыночной экономики и высокой конкуренции управление продажами представляет собой сложный процесс, зависящий от множества изменяющихся факторов. Без специальных знаний, непрерывного получения новой информации, без погружения в эту стихию успеха достичь  нельзя. В большинестве случаев  продажу на российском и зарубежном рынках осуществляют одни и те же люди , что неправильно, так как успешная работа на одном из рынков будет мешать принятию правильных решений на другом. Работа на российском и зарубежном рынке строится по – разному: продается разная продукция, разные количества, разное ценообразование, разный язык, менталитет людей, с которыми приходятся работать, совершенно иная конкурентная среда и, самое главное, разный покупатель – конечный потребитель в России и дистрибьютор за рубежом. 

Главную задачу российской электронной промышленности сегодня следует понимать как завоевание максимально возможной доли мирового рынка электронных компонентов. Сегодня годовой объем экспорта полупроводниковой продукции равен, приблизительно, 100$ млн. По моим очень приблизительным представлениям, мировая рыночная доля российских компонентов (за исключением внутреннего потребления), произведенных на имеющемся оборудовании, может быть равна $1млрд. В масштабе государства величина не большая, следовательно не приходится ожидать особого внимания государства к этой отрасли. Однако, для благосостояния тех, кто работает в этой отрасли, эта величина очень большая.

Вот некоторые из компаний занимающихся продажей отечественной и зарубежной электроники:

1. ПЛАТАН начал работу на рынке электронных компонентов  в 1991 г. и, фактически, был одним из основателей и законодателей этого рынка. Сегодня компания работает под двумя торговыми марками: «ПЛАТАН» и «ЧИП и ДИП», их основное отличие друг от друга – в ориентации на разных клиентов, на различные сегменты рынка и, соответственно, использование разных методов работы. В то время как ЧИП и ДИП позиционирует себя как крупнейший оператор розничной сети с широчайшим ассортиментом товарной номенклатуры, ПЛАТАН в большей степени ориентирован на промышленных потребителей и работает теми методами, которые наиболее оптимальны для данных клиентов. Сильной стороной фирмы является наличие большого склада, на котором находятся в промышленных количествах более 40 тысяч наименований импортных и отечественных электронных компонентов. Своевременность поставок и возможность рационального планирования складских запасов стали возможны благодаря широкому кругу поставщиков, который приобрела компания за годы работы на рынке. Среди них всемирно известные производители ЭК, лидеры электронной индустрии, такие как International Rectifier, Infineon (Siemens), Epcos, Mitsubishi, Bourns, Murata, AMP, Crydom, Honeywell и др. С ними подписаны дистрибьюторские соглашения, что гарантирует прямые поставки по ценам производителя, а, следовательно, клиенты ПЛАТАНа получают уникальную возможность покупать качественную продукцию по минимальным ценам. 

2. Компания КОМПЭЛ была основана в 1993 году и сразу стала одной из первых российских компаний по поставке импортных электронных компонентов на отечественный рынок. Первые годы фирма специализировалась на поставке компонентов для обеспечения ремонта бытовой электронной техники. С 1994 года КОМПЭЛ приступает к формированию собственной дилерской сети, основным принципом которой является не жесткое регулирование договорных отношений, а исключительно взаимная коммерческая выгода. На сегодняшний день компания имеет надежных партнеров практически в каждом крупном городе России и СНГ, с которыми ведется кропотливая и вдумчивая работа по поддержке и развитию их бизнеса. В январе 1997 года в КОМПЭЛе создается отдел производственных поставок. Основная задача этого отдела — обеспечение электронными компонентами мелких и средних производителей. Для этой цели вводится в действие уникальная поисково-закупочная система, позволяющая поставлять на отечественный рынок продукцию ведущих мировых производителей мелкими партиями по умеренным ценам и в кратчайшие сроки. Параллельно формируется уникальный по своей номенклатуре склад компонентов зарубежного и отечественного производства. Создание склада номенклатурой в десятки тысяч наименований позволило наиболее полно обеспечивать потребности мелких и средних производителей. Постепенно компания выходит на качественно новый уровень, позволяющий осуществлять поставки и крупным отечественным производителям, последовательно заключая официальные соглашения с ведущими мировыми производителями электронных компонентов: International Rectifier (1996), Philips Semiconductors (2000), Texas Instruments (2001) и STMicroelectronics (2001). На сегодняшний день КОМПЭЛ является серьезной дистрибьюторской компанией. Фирма имеет официальные соглашения с производителями электронных компонентов, такими как: Philips Semiconductors, Texas Instruments, International Rectifier, STMicroelectronics, Power-One, Hitachi-AIС, EVOX-Rifa, Bestar Electric, Wanjia, Data International, Sunlike, Winstar, Recom, Mean Well, Cinfa, Tianma, Bright Led, Ирбис, МЭЛТ, Александер Электрик. 

Это лишь немногие представители рынка электроники, но наиболее крупные. Есть еще очень много фирм, которые занимаются продажей электроники. Но не все они идеальны, у всех есть масса недостатков. 

Моя задача – создание предприятия, основным направлением деятельности которого будет оптовая и розничная продажа отечественных и зарубежных электронных компонентов в России, всегда поставляющее качественный товар в нужном количестве, в точно установленные сроки и по минимальным ценам. Вот приблизительные расчеты деятельности фирмы:

Резюме.
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     %

     %

     %


 7600781

  5177038

  1512555

   252093

   200000

       2,6

      24,6

       7

   1029,9

 1085825,8

      70

      30

      14

     19,9

§2. СРАВНИТЕЛЬНАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОММЕРЧЕСКИХ ОРГАНИЗАЦИОННО - ПРАВОВЫХ ФОРМ.

Товарищество на вере.
Хозяйственными товариществами являются коммерческие организации с разделенным на доли складочным капиталом. Вкладом в имущество хозяйственного товарищества могут быть деньги, ценные бумаги, другие веши или имущественные права, имеющие денежную оценку. Хозяйственные товарищества могут создаваться в форме полного товарищества и товариществ на вере (коммандитных товариществ).

Коммандитное товарищество, подобно полному товариществу, представляет собой объединение на долевой, паевой основе нескольких лиц, созданное на основании договора между ними для совместной хозяйственной деятельности. Но принципиальное отличие смешанного товарищества от полного состоит в том, что только часть его членов, именуемых действительными членами (комплиментариями), несет полную солидарную ответственность по обязательствам товарищества всем своим имуществом. Другая же часть в виде членов-вкладчиков (коммандитистов) несет ограниченную ответственность по обязательствам товарищества только пределах своего вклада. Естественно, делами такого товарищества заправляют комплиментарии, а коммандитисты могут лишь требовать предоставления необходимой коммерческой информации и бывают вынуждены доверять полным товарищам. Отсюда и традиционное российское название такой организации - товарищество на вере.

Для создания коммандитного товарищества необходимы как минимум один комплиментарий и один коммандитист. 

Законодательство рассматривает товарищества как объединения лиц. Это означает, что члены товарищества должны участвовать в его деятельности. Следовательно, они могут быть участниками только одного товарищества. При этом в товариществах могут участвовать как физические, так и юридические лица в любых сочетаниях.

Права и обязанности комплиментариев

Комплиментарии хозяйственного товарищества вправе: 

· участвовать в управлении делами товарищества; 

· получать информацию о деятельности товарищества и знакомиться с его бухгалтерскими книгами и иной документацией в установленном учредительными документами порядке;

· принимать участие в распределении прибыли, а также получать в случае ликвидации товарищества часть имущества, оставшегося после расчетов с кредиторами, или его стоимость.

Помимо прав комплиментарии имеют и обязанности: 

· комплиментарии обязаны вносить вклады в порядке, размерах, способами и в сроки, которые предусмотрены учредительными документами;

· не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности товарищества;

· нести ответственность по обязательствам товарищества принадлежащим им имуществом.

Коммандитист обязан внести вклад в складочный капитал, после чего ему выдается свидетельство об участии.

Коммандитист имеет право:

· получать часть прибыли товарищества, причитающуюся на его долю в складочном капитале, в порядке, предусмотренном учредительным договором;

· передать свою долю в складочном капитале или ее часть другому или третьему лицу. Передача всей доли иному лицу вкладчиком прекращает его участие в товариществе.

Учредительным договором товарищества на вере могут предусматриваться и иные права вкладчика.

Делами в коммандитном товариществе заправляют, как правило, комплиментарии. Они руководят обществом и осуществляют его представительство. В плане внутренних взаимосвязей функции руководства фирмой обычно осуществляются с согласия коммандитистов. Часто это согласительное право в рамках крупных компаний представляется совету, состоящему из коммандитистов. На комплиментариев распространяются те же положения, что и в полных товариществах.

   Вкладчики не вправе участвовать в управлении и ведении дел товарищества на вере выступать от его имени иначе, как по доверенности. Они не вправе оспаривать действия полных товарищей по управлению и ведению дел товарищества.

   Каждый комплиментарий вправе действовать от имени товарищества, если учредительным договором не установлено, что все комплиментарии ведут дела совместно, либо ведение дел поручено отдельным полным товарищам.

   При совместном ведении дел товарищества его полным товарищам для совершения каждой сделки требуется согласие всех полных товарищей.

   Если ведение дел товарищества поручено его участниками одному или некоторым из них, остальные участники для совершения сделок от имени товарищества должны иметь доверенность от полного товарища, на которого возложено ведение дел товарищества.

   Полномочия на ведение дел товарищества, предоставленные одному или нескольким комплиментариям, могут быть прекращены судом по требованию одного или нескольких других комплиментариев при наличии к тому серьезных оснований, в частности вследствие грубого нарушения уполномоченным лицом или лицами своих обязанностей или обнаружившейся недееспособности его к разумному ведению дел. На основании судебного решения в учредительный договор товарищества вносятся необходимые изменения.

Коммандитное товарищество может оказаться привлекательным в качестве союза двух категорий лиц. Одни из них бедны, но имеют многообещающие замыслы, не боятся ответственности и риска, готовые все поставить на карту во имя перспективной идеи, они становятся комплиментариями. Другие - богатые, имеющие свободные деньги, но не тяготеющие к личным предпринимательским хлопотам и потому готовые субсидировать доходное дело, выступают в роли членов-вкладчиков или коммандитистов, но в то же время и работников.

   К преимуществам товарищества относятся простота организации: отсутствие специальных органов управления не требует разработки устава, а все вопросы функционирования оговариваются в учредительном договоре. Недостатками следует считать строгую ответственность личным имуществом по долгам товарищества. 

   Вместе с тем принятие на себя неограниченной ответственности по долгам товарищества свидетельствует об открытости их коммерческих намерений и существенно повышает репутацию, а следовательно их кредитоспособность, в глазах контрагентов.

Полное товарищество.
В действующем Гражданском Кодексе полным признается такое хозяйственное товарищество, участники которого, во-первых, осуществляют предпринимательскую деятельность от имени товарищества и, во-вторых, субсидиарно несут ответственность по его обязательствам всем своим имуществом. Особенностью полного товарищества является то обстоятельство, что предпринимательская деятельность его участников признается деятельностью самого товарищества как юридического лица. А также, при недостатке имущества товарищества для погашения его долгов кредиторы вправе требовать удовлетворения из личного имущества любого из участников (или всех их вместе). Таким образом, в полном товариществе не исключается ситуация, когда по сделке заключенной одним из участников, отвечать будут другие участники, причем всем своим имуществом, включая и личное.  Несмотря на наличие индивидуальной имущественной ответственности участников по долгам такого объединения, в русском гражданском праве оно традиционно признавалось юридическим лицом. Участником полного товарищества могут быть либо индивидуальные предприниматели, либо коммерческие организации. Характерной особенностью полного товарищества, также  является тот факт, что конкретное лицо может быть участником только одного полного товарищества. 

    Поскольку по общему правилу любой из участников полного товарищества занимается предпринимательской деятельностью от имени товарищества в целом, для создания и функционирования полного товарищества не требуется устав, устанавливающий компетенцию его органов. Единственным учредительным документом такой коммерческой организации служит учредительный договор, который должен быть подписан всеми его участниками. С момента государственной регистрации этого договора товарищество возникает как юридическое лицо.

     Закон не требует для полного товарищества обязательного (минимального) складочного капитала, так как гарантией прав возможных кредиторов товарищества служит личное имущество его участников. Вместе с тем у товарищества как юридического лица все равно должен быть какой-то складочный капитал, сведения о размере и составе которого должны обязательно указываться в его учредительном договоре. Этот капитал служит имущественной базой для предпринимательской деятельности товарищества, и именно он в первую очередь направляется на удовлетворение требований его кредиторов. Кроме того ответственность полных товарищей по долгам товарищества личным имуществом объясняет значение обязательного указания в фирменном наименовании полного товарищества имен (или фирменных наименований) его участников.    Управление деятельностью полного товарищества осуществляется по общему согласию всех участников. Однако закон допускает принятие решений большинством голосов, но только в том случае, когда данное условие предусмотрено в самом учредительном договоре. Предпринимательская деятельность товарищества осуществляется каждым (любым) из его участников. Закон предоставляет участникам возможность самим устанавливать порядок распределения между ними прибыли и убытков, о чем должно быть указано в учредительном договоре или ином соглашении участников. За отсутствием такого соглашения прибыль и убытки распределяются между ними пропорционально их долям в складочном капитале. Важно также подчеркнуть, что никто из товарищей не может быть отстранен от участия, как в прибылях, так и в убытках товарищества даже по взаимному соглашению, в том числе по мотивам неучастия или, напротив, активного участия в ведении дел товарищества. 

Полное товарищество ликвидируется  по основаниям, указанным в статье 61 ГК РФ, а также в случае, когда в товариществе остается единственный участник. Такой участник вправе в течение шести месяцев с момента , когда он стал единственным участником товарищества, преобразовать такое товарищество в хозяйственное общество в порядке, установленным ГК РФ. Полное товарищество ликвидируется также в случаях, указанных в п. 1 статьи 76 ГК РФ, если учредительным договором товарищества или соглашением остающихся участников не предусмотрено, что товарищество продолжит свою деятельность.

Производственный кооператив.

Производственным  кооперативом   (артелью)  признается добровольное объединение граждан на основе членства для совместной производственной и иной хозяйственной деятельности(производство, переработка, сбыт промышленной, сельскохозяйственной или иной продукции, выполнение работ, основанной на их личном трудовом и ином участии и объединении его членами  (участниками)  имущественных паевых взносов.  Учредительным документом  кооператива  может  быть  предусмотрено  участие  в  его  деятельности юридических лиц.

Кооператив является юридическим лицом - коммерческого ведения.

Он образуется исключительно по решению его учредителей.  Число членов кооператива не может быть менее чем пять человек. Учредительным документом кооператива является устав,  утверждаемый общим собранием членов кооператива.

Фирменное наименование кооператива должно содержать его наименование и слова "производственный кооператив" или "артель".

Членами кооператива могут быть внесшие установленный уставом кооператива паевой взнос граждане Российской Федерации, достигшие возраста шестнадцати лет. Размер и порядок внесения паевого взноса определяются уставом кооператива.

Иностранные граждане и лица без гражданства могут быть членами кооператива наравне с гражданами Российской Федерации.

В случае смерти члена кооператива его наследники могут быть приняты в члены кооператива, если иное не предусмотрено уставом кооператива. В противном случае кооператив выплачивает наследникам стоимость пая умершего члена кооператива, причитающиеся ему заработную плату, премии и доплаты.

Высшим органом управления кооперативом является общее собрание его членов.

В  кооперативе  с  числом  членов  более  пятидесяти  может  быть  создан наблюдательный совет.

В  состав  исполнительных  органов  кооператива  входят  правление  и  (или) председатель кооператива.

Членами наблюдательного совета и членами правления кооператива,  а также председателем кооператива могут быть только члены кооператива.

Член кооператива одновременно не может быть членом наблюдательного совета и членом правления (председателем) кооператива.

Прибыль кооператива распределяется между его членами в соответствии с их личным трудовым и  (или)  иным участием, размером паевого взноса,  а между членами кооператива, не принимающими личного трудового участия в деятельности кооператива, соответственно  размеру  их  паевого  взноса.  По  решению  общего  собрания  членов кооператива  часть  прибыли  кооператива  может  распределяться  между  его  наемными работниками.

Акционерное общество.

Акционерным обществом является  организация, созданная на основе добровольного  соглашения юридических и физических лиц (в том числе и иностранных), объединивших свои средства путем выпуска акций, и имеющая целью удовлетворение общественных потребностей и извлечение прибыли. Общества осуществляют любые виды деятельности, за исключением запрещенных законодательством. Акционерные  общества создаются без ограничения срока  деятельности, если иное не оговорено  в  их уставе. Общества являются юридическими лицами. Права юридического лица общество приобретает с момента его регистрации. Акционерные общества обладают полной хозяйственной самостоятельностью в вопросах определения формы управления, принятия хозяйственных решений, сбыта, установления цен, оплаты труда, распределения чистой прибыли.Общество вправе  совершать все действия, предусмотренные законом. Деятельность  акционерного общества не ограничивается оговорнной в уставе. Акционерные общества могут иметь представительства, филиалы на територии РФ и за границей, а также участвовать в капитале других обществ. Акции  октрытого общества могут переходить от одного лица к другому без согласия других акционеров.Акцией является ценная бумага,подтверждающая право акционера участвовать в управлении обществом,в его прибылях и распределении остатков имущества при ликвидации общества.Акции оплачиваются акционерами в рублях,иностранной валюте или путем предоставления иного имущества  в собственность либо в пользование акционерного общества. Акционеры отвечают по обязательствам общества в пределах личного вклада в капитал. Акционеры не вправе требовать от общества возврата  их  вкладов за исключением случев, предусмотренных уставом общества. Акционерное общество несет  ответственность  по своим обязательствам всеми активами (всем имуществом). 

Акционерное общество открытого типа.

Акционеры открытого общества могут отчуждать принадлежащие им акции без согласия других акционеров этого общества. Такое общество вправе проводить открытую подписку на выпускаемые им акции и осуществлять их свободную продажу в соответствии с законодательством РФ. Открытое общество вправе проводить закрытую подписку на выпускаемые им акции, за исключением случаев, когда возможность проведения закрытой подписки ограничена уставом общества или требованиями правовых актов Российской Федерации. Число акционеров открытого общества не ограничено. Основными характеристиками открытого общества являются масштабы объединенного капитала и большое количество владельцев. Основная идея, которая обычно преследуется при создании такой формы частного предприятия, заключается в привлечении и концентрации больших денежных средств (капитала) физических и юридических лиц с целью их использования для получения прибыли.

Общество, акции которого распределяются только среди его учредителей или иного, заранее определенного круга лиц, признается закрытым обществом. Такое общество не вправе проводить открытую подписку на выпускаемые им акции либо иным образом предлагать их для приобретения неограниченному кругу лиц.

Акционерное общество закрытого типа.

Число акционеров закрытого общества не должно превышать пятидесяти. В случае, если число акционеров закрытого общества превысит установленный настоящим пунктом предел, указанное общество в течение одного года должно преобразоваться в открытое. Если число его акционеров не уменьшится до установленного настоящим пунктом предела, общество подлежит ликвидации в судебном порядке.

Акционеры закрытого общества имеют преимущественное право приобретения акций, продаваемых другими акционерами этого общества, по цене предложения другому лицу. Уставом общества может быть предусмотрено преимущественное право общества на приобретение акций, продаваемых его акционерами, если акционеры не использовали свое преимущественное право приобретения акций.

Порядок и сроки осуществления преимущественного права приобретения акций, продаваемых акционерами, устанавливаются уставом общества. Срок осуществления преимущественного права не может быть менее 30 и более 60 дней с момента предложения акций на продажу.

          Общества, учредителями которых выступают в случаях, установленных федеральными законами, Российская Федерация, субъект Российской Федерации или муниципальное образование (за исключением обществ, образованных в процессе приватизации государственных и муниципальных предприятий), могут быть только открытыми.

Общества с ограниченной ответственностью.

В  обществе  с  ограниченной  ответственностью  уставный  капитал поделен  на доли участников, а у последних отсутствует ответственность по долгам общества. Поскольку  вклады участников  становятся  собственностью общества, следовательно, нельзя сказать,  что  его  участники  несут  по  его  долгам ответственность, ограниченную суммой их вкладов: в действительности они несут лишь риск убытков  (утраты  своих  вкладов). В силу изложенного кредиторам  общества  остается  рассчитывать  лишь  на  его имущество, отсюда  и более жесткие требования закона к определению и формированию уставного  капитала  общества  в  сравнении  со  складочным  капиталом товарищества.  Размер этого капитала общества ни при каких условиях не может быть меньше минимальной суммы, определенной законом.  При уменьшении стоимости чистых активов общества  до  размера  меньше зарегистрированного  уставного  капитала  общество обязано объявить об этом и зарегистрировать соответствующее уменьшение капитала. Поскольку  учредители  общества  не  обязаны  участвовать  в  его деятельности,  появляется необходимость иметь специальные органы этого юридического   лица,  компетенция  которых,  как  и  некоторые  другие вопросы,  может  быть  установлена  только  уставом.  Отсюда наличие у данного   общества  двух  учредительных  документов  -  учредительного договора  и  устава.  Участник общества с ограниченной ответственностью вправе выйти из общества  в  любое  время  и независимо от согласия других участников, изымая при этом свою долю из имущества общества. Порядок и сроки  выдачи  ему имущества, приходящегося на его долю, или денежного эквивалента  в  отсутствие  специальных  указаний  закона  должны определяться  учредительными  документами  самого  общества. Участники данного  общества  вправе также передать свою долю (или ее часть) иным участникам  общества  или  третьим лицам. Управление в обществе  с ограниченной ответственностью строится исходя  из  того,  что  общее  собрание участников является его высшим органом,  обладающим  исключительной компетенцией в решении некоторых основных вопросов жизни общества.  Исполнительные  органы  общества  обладают "остаточной   компетенцией",   то   есть  вправе  решать  все  вопросы управления  и  деятельности  общества,  не отнесенные к исключительной компетенции общего собрания.

В соответствии с Законом РФ от 8 февраля 1998 года № 14-ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью», общество может создавать филиалы и открывать представительства по решению общего собрания участников общества, принятому большинством не менее двух третей голосов от общего числа голосов участников общества, если необходимость большего числа голосов для принятия такого решения не предусмотрена уставом общества. 

Реорганизация и ликвидация   общества    с    ограниченной ответственностью  допускается,  помимо общих оснований реорганизации и ликвидации   юридических  лиц,  также  по  единогласному  решению  его участников.  При  этом  в соответствии с п. 2 ст. 92 ГК такое общество может преобразоваться либо в иное общество (акционерное или с дополнительной ответственностью), либо в производственный кооператив, но не в товарищество. 

Общество с дополнительной ответственностью.

Общество с дополнительной  ответственностью  по сути является   разновидностью  обществ  с  ограниченной  ответственностью.  Поэтому на него распространяются и нормы, регулирующие статус общества с ограниченной ответственностью. От последнего общество с дополнительной  ответственностью  отличается  лишь  тем важным признаком, что при недостаточности его имущества для удовлетворения требований кредиторов участники  такого  общества  могут  быть  привлечены  к дополнительной ответственности принадлежащим лично им имуществом, причем в солидарном порядке.  Однако размер этой ответственности ограничен: он касается не всего  их  имущества,  что характерно для полных товариществ, а лишь его части  -  одинакового  для  всех  участников  кратного размера к сумме внесенных ими вкладов. 

С этой точки зрения данное общество занимает как бы промежуточное положение  между обществами и товариществами. В российском гражданском праве, в  частности  в Гражданском кодексе 1922  года,  такая разновидность   коммерческих организаций как раз и называлась товариществом  с ограниченной ответственностью, что вполне соответствовало  и  юридическому    смыслу,    и    сложившемуся словоупотреблению. 

Государственные и  муниципальные  унитарные  предприятия.

Унитарным предприятием признается коммерческое образование, не имеющее права собственности на вверенное ему имущество. Таким собственником выступает  государственный или  муниципальный  орган.  Поэтому это имущество не может быть разделено на доли или паи между работниками  предприятия.  В  форме унитарных могут  быть  созданы  только муниципальные или государственные предприятия. Устав таких предприятий кроме общих положений должен  включать характер  и  порядок  использования средств, а также иные действия, направленные на изменение и прекращение прав собственности. Предприятие пользуется имуществом на правах  хозяйственного  ведения или оперативного   управления.  Название  подобного  предприятия  должно включать название собственника. Органом управления унитарного  предприятия является  руководитель, директор, который назначается собственником. Унитарное предприятие несет ответственность по своим обязательствам всем своим имуществом, но не несет ответственности по  обязательствам  собственника. Унитарные предприятия делятся на две категории:

1. Унитарные предприятия на правах  хозяйственного  ведения  (УПХВ).

Такие унитарные предприятия создаются по решению государственного органа или  органа  местного самоуправления. Учредительским документом является Устав, утвержденный государственным органом или органом местного самоуправления. Размер уставного фонда не может быть меньше минимума,  определенного Законом о государственных и муниципальных предприятиях. До государственной  регистрации  такого предприятия собственник должен оплатить все 100% уставного капитала. Предприятие на правах хозяйственного  ведения  пользуется,  владеет и распоряжается имуществом в пределах, определенных собственником и записанных в Уставе. Функции собственника  в данном случае: создание предприятия, определение предмета и цели деятельности, осуществление реорганизации и ликвидации, назначение директора, контроль использования имущества. Собственник получает часть прибыли от использования предприятием имущества,  определенную Уставом.

Предприятие не  имеет  права продавать, обменивать, сдавать в аренду имущество, а также отдавать его в залог или как долю в уставном капитале общества. Имуществом, не полученным от собственника  и  не  закрепленным собственником за  предприятием, предприятие вольно пользоваться и распоряжаться по собственному усмотрению. УПХВ может создавать другие УПХВ за счет передачи им части  имущества, но осуществояется это посредством собственника.

Собственник не  несет  ответственности  по обязательствам УПХВ кроме случаев банкротства предприятия, наступившего как  следствие  выполнения обязательств собственника.

2. Унитарные  предприятия, основанные на праве оперативного управления. Такие предприятиях создаются по решению правительства  РФ  на  базе федеральной собственности.  Устав такого предприятия утверждается правительством РФ. В наименовании предприятия  должны  быть  слова  "казенное предприятие". Пользование, владение, распоряжение имуществом предприятия осуществляется в пределах, определенных собственником. Собственник имеет право изъять  у  предприятия  определенную  часть имущества в результате плохого его использования или же нарушения условий целевого направленного использования имущества. Предприятие может отчуждать имущество только с разрешения собственника. Предприятие самостоятельно реализует  продукцию, но по условиям, определенным собственником.

Сравнительная  таблица.


Уставной капитал
Ответственность
Учредители
Распределение прибыли
Наименование
Высший орган управления
Ликвидация
Возможность выпуска акций

Товарищество на вере
Имущество и капитал учредителей и вклад участников
Пролные товарищи отвечают перед кредиторами всем своим имуществом. Ответственность коммандистов ограничивается их вкладами в уставной капитал
Полные товарищи и коммандисты
Между учредителями и участниками пропорционально их взносу
Товарищество на вере «______ и Ко»
Управление осуществляется полными товарищами
При выбытии всех вкладчиков, также по основания ликвидации полного товарищества (ст. 81 ГК РФ)
Не имеет

Полное товарищество
Имущество и капитал учредителей
Все участники несут неограниченную ответственность по всем обязательствам товарищества всем своим имуществом
Более  чем один собственник, несколько учредителей
Между учредителями
Полное товарищество «_______ и Ко»
Управление деятельностью осуществляется по общему согласию всех участников
Ликвидируется когда в товариществе остается один участник и если учредительным договором не предусмотрено что товарищество продолжит свою деятельность (ст. 76 п.1, ст. 61 ГК РФ)
Не имеет

Производственный кооператив
Имущество кооператива делится на паи его членов в соответствии с уставом кооператива
Члены кооператива несут субсидарную ответственность в размерах и в порядке, предусмотренных законом о производственном кооперативе и уством кооператива.
Добровольное объеденение граждан на основе членства. Число членов не должно быть менее пяти
Прибыль распределяется между членами  в соответствии с их трудовым участием
Производственный кооператив «______»
Общее собрание членов коопреатива

Исполнительным органом явл. правление
1. По решению собрания его членов 2. Может быть преобразован в хозяйственное товарищество или общество
Не имеет

АО
Составляется  из номинальной стоимости акций общества, приобретенных акционерами
Ограничивается нарицательной стоимостью приобретенных ими акций
Юридическое лицо
Акционеры имеют право на часть прибыли, которая выплачивается им ежемесячно и наз. дивидендами
АО «____»
Общее собрание акционеров
Может быть реорганизовано и ликвидировано по решению общего собрания акционеров, иные основания определяются ГК РФ. Вправе преобразоватся в ООО или в производственый кооператив, а также в некомерческую организацию
Имеет

ОАО
Составляется  из номинальной стоимости акций общества, приобретенных акционерами
Ограничивается нарицательной стоимостью приобретенных акций
Юридическое лицо
Между учредителями и владельцами акций
ОАО «_____»
Общее собрание акционеров
Может быть реорганизовано и ликвидировано по решению общего собрания акционеров, иные основания определяются ГК РФ. Вправе преобразоватся в ООО или в производственый кооператив, а также в некомерческую организацию
Имеет. Вправе проводить открытую подписку на выпускаемые им акции и их свободную продажу

ЗАО
Капитал покупателя акций (акционера), учредителя
Ограничивается нарицательной стоимостью приобретенных ими акций
Юридическое лицо
Между учредителями и владельцами акций
ЗАО «______»
Общее собрание акционеров
М. б. реорганизовано и ликвидировано по решению общего собрания акционеров, иные основания определяются ГК РФ. Вправе преобразоватся в ООО или в производственый кооператив, а также в неком. организацию
Имеет. Акции распределяются только среди учредителей. Не вправе проводить открытую подписку на выпускаемые акции

ОДО
Имущество и капитал учредителей и вклад участников
Участники несут субсидарную ответственность по обязательствам своим имуществом в одинаковом для всех кратном размере к стоимости их вкладов.
Создается одним или несколькими лицами
Между учредителями
ОДО «______»
Общее собрание участников
Может быть ликвидировано добровольно по единогласному решению его участников,  иные основания  для ликвидации  определяются ГК РФ.
Не имеет

ООО
Имущество и капитал учредителей и вклад участников
Участники отвечают по обязательствам не всем своим имуществом а суммами пропорциональным их вкладам в уставной капитал.
Несколько учредителей
Между учредителями
ООО «______»
Общее собрание участников, создается исполнительный орган осуществляющий текущее руководство
Может быть ликвидировано добровольно по единогласному решению его участников,  иные основания  для ликвидации  определяются ГК РФ.
Не имеет

Муницыпальное предприятие
Имущество является неделимым и не может быть распределено по вкладам. Уставной фонд не м.б. менее суммы определенной законом о гос. и муниц. предприятиях 
Собственник не  несет  ответственности  по обязательствам кроме случаев банкротства предприятия, наступившего как  следствие  выполнения обязательств собственника.

Создается по решению уполномоченного на то гос. органа или органа местного самоуправления 
Собственник получает часть прибыли от использования предприятием имущества  определенную Уставом.


Название должно указывать на собственника имущества
Руководитель, который назначается собственником либо уполномоченным собственником органом и им подотчетен
Если стоимость чистых активов становится меньше размера определенного законом, предприятие м. б. Ликвидировано по решению суда.
Не имеет

Казенное предприятие
Имущество находящееся в Федеральной собственности
РФ несет субсидарную ответственность по обязательствам казенного предприятия при недостаточности его имущества.
Создается по решению Правительства РФ
Порядок распределения доходов определяется собственником его имущества
Название должно содержать указание на то что предприятие явл. казенным
Руководитель, который назначается собственником либо уполномоченным собственником органом и им подотчетен
Может быть реорганизованно или ликвидировано по решению Правительства РФ
Не имеет

ПРАКТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ.
Этап I. Подготовка документов для государственной регистрации.  

Этап II. Посещение нотариальной конторы

· Цель посещения: Заверение 5-ти  комплектов следующих документов документов:

· Учредительный договор – 11листов

· Решение о создании товарищества на вере – 2 листа

· Свидетельство о регистрации – 1 лист

· Свидетельство из налоговой инспекции – 1 лист

· Справка из Госкомстата – 2 листа

· Договор аренды – 1 лист 
Адрес: Москва, ул. З. и А. Космодемьянских, 31-1

· Сумма затрат на прохождение этапа: 10руб. за одну страницу. Итого: 900руб
· Этап III. Регистрация всех учредителей товарищества на вере как индивидуальных предпринимателей.

· Этап IV. Посещение регистрирующего органа  

· Адрес:  Москва, ИМНС №9, Марксистская ул., д. 34 корп.6, тел.: 912-3751
Цель посещения: получение свидетельства о регистрации.

Необходимые документы:

· Заявление с приложением (Приложение №1)

· Учредительный договор, подписанный всеми полными товарищами (Приложение №2)

· Документ, подтверждающий факт оплаты 50% складочного капитала каждым полным товарищем товарищества на вере (Приложение №3)

· Документы, подтверждающие оплату государственной пошлины (Приложение №4)

· Копии свидетельств о регистрации юридических лиц – полных товарищей в товариществе на вере и копии свидетельств о регистрации в качестве индивидуальных предпринимателей для участников – физических лиц. (Приложение №5)
· Протокол (решение) о создании товарищества на вере (Приложение №6)
· Оригиналы и ксерокопии паспортов учредителей 

Свидетельство о  регистрации в Приложении №8

1. Сумма затрат на прохождение этапа состоит из: 

2. Бланк – 100р.

3. Оформление документов – 562р.

4. Гос.пошлина – 2000р.

Этап V. Изготовление печати.

Адрес: г. Москва, ул. 1-я Бухвостова 12\11, тел. 962-6834, факс: 962-1035. 

Необходимые документы:

· Оригинал и копия свидетельства о регистрации. (Приложение №8) 
· Паспорт заказчика 
· Эскизы образцов печати и штампа (Приложение № 10)
· Квитанция об оплате госпошлины за утверждение эскиза печати на сумму 630 рублей (Приложение №11)
Сумма затрат на прохождение этапа состоит из: 630 рублей.

Этап VI.  Посещение налоговой инспекции №43  
Адрес: Москва, Смольная ул., д. 25-А, тел./ф.: 456-63-51, 456-12-49
Цель посещения: постановка на учет в налоговой инспекции №43
Необходимые документы:

· копия учредительного договора; (Приложение №2)
· копия кодов ОКПО; (Приложение №13)
· копия свидетельства о регистрации; (Приложение №8)
· копия договора аренды помещения или гарантийное письмо о представлении юридического адреса; (Приложение №14)
· заявление на бланке; (Приложение №15)
Свидетельство о постановке на учет в налоговой инспекции в Приложении № 16
Сумма затрат на прохождение этапа состоит из: бесплатно

Этап VII. Посещение Государственного комитета РФ по статистике.

Адрес: Москва, Измайловское шоссе, д.44, тел. 366-53-08, 367-97-51.

Цель посещения: Постановка на учет в Государственный комитет статистики, оформление кодов статистики.

Необходимые документы:

· Учредительный договор (Приложение №2)
· Свидетельства о регистрации (Приложение №8)
· Свидетельство из налоговой инспекции (Приложение №16)
Свидетельство из Государственного комитета по статистике в Приложении № 13
Сумма затрат на прохождение этапа состоит из: 140рублей за один код; Сумма составляет 840рублей

Этап VIII. Посещение Москомимущества

Цель посещения: получения разрешения на аренду помещения по адресу Коптевская
Адрес: Москва, ул. Викторенко, д2/1, тел.: 157-71-50
Этап IX.  Посещение Пенсионного фонда.

Адрес: Москва, ул. Смольная, д.24, тел. 451-86-61, 451-86-48

Цель посещения: постановка на  учет в Пенсионном фонде.

Необходимые документы:

· копия учредительного договора; (Приложение №2)
· копия свидетельства о регистрации; (Приложение №8)
· копия свидетельства из налоговой инспекции; (Приложение № 16)
· заявление. (Приложение №17)
Сумма затрат на прохождение этапа состоит из: бесплатно
Этап X. Посещение Фонда медицинского страхования № 11-14, 35 

Адрес: ул. Смольная, д. 24, тел.: 451-86-35, 451-86-32

Цель посещения: постановка на учет в Фонде медицинского страхования

Необходимые документы:

· ксерокопия учредительного договора (Приложение №2)

· свидетельство о регистрации (Приложение №8)
· копия кодов ОКПО (Приложение №13)
· заявление на бланке. (Приложение №18) 
Сумма затрат на прохождение этапа состоит из: бесплатно
Этап XI. Посещение фонда социального страхования.

Адрес: Москва,  ул.Бахрушина, д. 36/14, стр.1, тел. 953-63-83, ИМНС № 43. 

Цель посещения: постановка на учет в Фонде социального страхования.

Необходимые документы:

· копия учредительного договора (Приложение №2)

· копия свидетельства о регистрации (Приложение №8)

· копия свидетельства из налоговой инспекции (Приложение №16)
· заявление на бланке. (Приложение №19)
Сумма затрат на прохождение этапа состоит из: бесплатно
Этап XII. Посещение банка.

Адрес: Москва, Фрунзенская наб., д. 24/1, тел.: 247-56-01

Цель посещения: открытие расчетного счета.

Необходимые документы:

1. Заявление на открытие расчетного счёта. (Приложение №20)

2.Учредительные документы предприятия: 

2.1. Свидетельство о регистрации предприятия. (Приложение №8)

2.2. Учредительный договор. (Приложение №2)

2.3. Карточки с образцами подписей и оттиска печати (Приложение №10)

2.4. Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе (Приложение №16)

3. Приказы о назначении руководителя и главного бухгалтера (Приложение №21)

4. Справка о присвоении кодов ОКПО. (Приложение №13)

5. Анкета Клиента, согласно письму ЦБ РФ №137-Т (Приложение №22)

6. Договор на расчетно-кассовое обслуживание с приложением тарифов (Приложение №23).

Сумма затрат на прохождение этапа состоит из: 2000 руб. на заключение договора с банком на обслуживание
Сводная таблица.

Адрес
Телефон
Затраты

Нотариальная контора
Москва, ул. З. и А. Космодемьянских, 31-1
450-48-89
900руб.

Регистрирующий орган
Москва, ИМНС №9, Марксистская ул., д. 34 корп.6

 912-37-51

2662руб.

Налоговая инспекция
Москва, Смольная ул., д. 25-А,
456-63-51, 
456-12-49
бесплатно

Государственный комитет по статистике
Москва, Измайловское шоссе, д.44
366-53-08, 

367-97-51
840руб.

Пенсионный фонд
Москва, ул. Смольная, д.24
451-86-61, 

451-86-48


бесплатно

Фонд медицинского страхования
ул. Смольная, д. 24
451-86-35, 
451-86-32


бесплатно

Фонд социального страхования
Москва,  ул.Бахрушина, д. 36/1 стр.1
953-63-83
бесплатно

Банк
Москва, Фрунзенская наб., д. 24/1
247-56-01


2000руб.



Москомимущество
Москва, ул. Викторенко, д2/1
157-71-50


Аренда помещения

50 кв. м.


320000 руб/год

Изготовление печати
Москва, ул. 1-я Бухвостова 12\11
962-6834
630руб.

Таким образом на регистрацию товарищества на вере «Орлов и Ко» понадобилось  327032 рублей.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ.

Регистрация предприятия очень сложный и продолжительный процесс. В течение одного месяца возможно посетить Налоговую инспекцию, фонды Медицинского, Социального и Пенсионного страхования. 

Одним из наиболее тяжелых этапов является прохождение регистрирующего органа, так как незначительный недочет в оформлении документов может повлиять на регистрацию и приветси к отказу. В случае отказа необходимо внести изменения в учредительные документы, а затем сдать их повторно и снова ожидать результатов.

Свидетельство о регистрации можно получить через 2 недели после подачи документов. Процесс получения свидетельства о постановке на учет в ГНИ аналогичен получению свидетельства о регистрации. Коды статистики и справки и внебюджетных фондов получить несложно и на это уходит намного меньше времени чем на предыдущих этапах.

Облегчило процесс регистрации то, что для оптовой торговли электронными компонентами не требуется получение лицензии.

Таким образом на регистрацию предприятия уходит не менее двух месяцев, если проходить все самостоятельно
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